
富士通
ソリューションフェア

2021 in 東北

～オンライン開催～

■ライブ配信セミナー
・第1弾 2月24日(水) ・第2弾 3月３日(水)

・第3弾 3月10日(水) ・第4弾 3月17日(水)

■オンライン展示会

2021年2月24日(水) ～ 2021年4月30日(金)

主 催 富士通株式会社 東北支社/福島支社

共 催 富士通Japan株式会社 東北支社

会 期

昨今、新型コロナウイルスにより社会のあるべき姿、ビジネスの進め方が大きく見直され

つつあり、大きな転換期を迎えております。

このような状況下で、新たな変革や業務の見直しをご検討されている地域のお客様が抱え

る課題解決に向け、この度、下記の通り「富士通ソリューションフェア2021 in 東北」を

オンライン開催することといたしました。

各種セミナーやソリューションを通じ、ニューノーマル時代に即した働き方や業務改善を

ご提案いたしますので、お客様の新たなビジネス展開の一助としてお役立ていただきたく、

ぜひご活用賜りますようお願い申し上げます。

2021年2月24日(水) 13:00 Start

▶出展：富士通パートナー様、富士通/富士通Japan

FSF-07

お問合せ窓口：「富士通ソリューションフェア2021 in 東北」事務局
contact-pbtohoku@cs.jp.fujitsu.com

参加
無料

特設サイトにて お申込み受付中！▼

https://www.fujitsu.com/jp/microsite/group/fjm/events/solutionfair-
tohoku2021/index.html

＊展示会のお申込みは 2/24(水)～開始予定

https://www.fujitsu.com/jp/microsite/group/fjm/events/solutionfair-tohoku2021/index.html


富士通ソリューションフェア2021 in 東北

2月24日（水）13:30~14:30
富士通株式会社 シニアエバンジェリスト 松本 国一

「地域から始めるアジャイル型の働き方！」

世界は新型ウイルスによってリアルな行動が不自由となる事態に陥りました。

先行事例をもとに地域事情に即した対応方法、考え方を働き方改革のスペシャリストが
解説します。

ライブ配信セミナー

3月 3日（水）13:30~14:30
富士通Japan株式会社 ICTビジネス推進部 藤田 和重

「知っておくべき改正個人情報保護法とその『備え』
～セキュリティ面も考慮した働き方改革～」

最新のサイバー攻撃対策は「効果が有るもの、無いもの」が明確に分かれています。
限られた設備投資は効果が有り、発生頻度を考えた構成をスタンダードにすべきです。
セキュリティ面も考慮した働き方改革についてもご紹介いたします。

3月10日（水）13:30~14:30
富士通Japan株式会社 流通第二ビジネス部 エキスパート 野村 和男

「流通業の近未来における変化 ～DX推進拡大とデジタル活用モデル～」

新型コロナウイルスの影響と業界進化、またカスタマージャーニー／D2C、アフターデジ

タルといったDXキーワードや、業界イベントでの近未来構想をテーマに、富士通テクノロ
ジー＆ビジョンや最新システム構築事例をご紹介いたします。

3月17日（水）13:30~14:30
富士通Japan株式会社 DXビジネスクリエーション推進室 マネージャー 安田 幸男

「DX実践の取り組み方
～事例を織り交ぜながらコンセプトから具体的実践までのポイント～」

DXという言葉がやや一人歩きしている感もありますが、企業や団体様にとってどのような
検討をすれば良いか そのヒントとなるような事例（製造業にフォーカスして）を織り交
ぜてアプローチ手法についてもご紹介いたします。

オンライン展示 出展企業（五十音順)

● エイデイケイ富士システム株式会社
● 北日本コンピューターサービス株式会社
● ソレキア株式会社
● 株式会社YCC情報システム

■ 富士通Japan株式会社

● 株式会社FSK
● 株式会社システムベース
● 扶桑電通株式会社
● PFU東日本株式会社

■ 富士通株式会社

● 株式会社エフコム
● 関彰商事株式会社
● ミツイワ株式会社
● 株式会社富士通エフサス

※出展内容は 特設サイトでご案内いたします


